
Actualités

       Bourse de perfectionnement en langue étrangère
Le Gouvernement Princier propose une aide financière pour les élèves et étudiants remplissant les conditions d’éligibilité,

souhaitant améliorer leur niveau en langue lors d’un séjour à l’étranger. 

Les demandes de bourse doivent être transmises via le téléservice MonGuichet.mc entre le 1er mai et le dernier vendredi

du mois d’août. La démarche papier reste disponible en retirant le formulaire auprès de la Direction de l’Éducation

Nationale, de la Jeunesse et des Sports (5 Promenade Honoré II - Hall A - 2e étage).

        Plus d’informations :

monservicepublic.gouv.mc/thematiques/education/allocations-aides-et-bourses/bourses/demander-une-bourse-de-

perfectionnement-en-langue-etrangere

       Summer School - International University of Monaco (IUM)
L’IUM propose chaque été des programmes intensifs de deux semaines, accessibles après le baccalauréat. Dispensés en

anglais, ils permettent de découvrir des domaines comme le management du luxe ou du sport, à travers des cours, études

de cas et projets de groupe.

Ces modules offrent une première approche de l’enseignement supérieur dans un contexte académique international. Ils

s’adressent à des étudiants souhaitant découvrir un domaine d’études, enrichir leur parcours ou confirmer un projet

d’orientation, durant la période estivale.

        Plus d’informations et inscription :

monaco.edu/programmes-formations/summer-university

La Cellule Emploi-Jeunes

Vous recherchez un stage, une alternance,
un job d’été ou un premier emploi ?

 La Cellule Emploi-Jeunes vous accompagne :
conseils personnalisés, aide au CV
et à la préparation aux entretiens

et mise en relation avec des employeurs.
Conditions : être âgé de 16 à 26 ans,

domicilié à Monaco ou dans les communes
limitrophes et avoir réalisé ses études

secondaires en Principauté.
Plus d’informations :

cellule-emploi-jeunes.gouv.mc
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Partir étudier à l’étranger, ça se prépare !

Séjour linguistique, stage, année d’études…
de nombreuses possibilités s’offrent à vous.

 Avant de partir, informez-vous sur les démarches administratives, 
les dispositifs de mobilité et les conditions de vie à l’étranger.

Le site Euroguidance vous aide à y voir plus clair :
euroguidance-france.org
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Vous savez, moi je ne crois pas qu'il y ait de bonne ou de mauvaise
situation. Si je devais résumer ma vie aujourd'hui avec vous, je dirais
que c'est d'abord des rencontres...

Scribe Otis 

https://monguichet.mc/
https://monservicepublic.gouv.mc/thematiques/education/allocations-aides-et-bourses/bourses/demander-une-bourse-de-perfectionnement-en-langue-etrangere
https://monservicepublic.gouv.mc/thematiques/education/allocations-aides-et-bourses/bourses/demander-une-bourse-de-perfectionnement-en-langue-etrangere
https://www.monaco.edu/programmes-formations/summer-university/
https://cellule-emploi-jeunes.gouv.mc/
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COMPTABILITÉ ET AUDIT : DES MÉTIERS ESSENTIELS, DU BAC PRO AU BAC+8
Un secteur porteur, notamment à Monaco
La comptabilité et l’audit constituent des secteurs particulièrement recherchés. Les entreprises ont besoin de
professionnels capables de sécuriser leur gestion financière, de produire des comptes fiables et d’accompagner leurs
décisions stratégiques. À Monaco, la concentration d’entreprises, de groupes internationaux et de cabinets d’expertise
comptable renforce encore ces besoins. Les recrutements sont réguliers, à tous les niveaux de qualification,
notamment en comptabilité, audit et contrôle de gestion. C’est un secteur qui reste stable, évolutif et fortement
professionnalisant, offrant de réelles perspectives d’emploi et d’évolution.

Il est impossible pour une entreprise, une association ou une administration de fonctionner sans comptabilité.
Derrière les chiffres, il ne s’agit pas seulement de “faire des additions”, mais de suivre, analyser et comprendre la
situation financière d’une organisation. La comptabilité permet de produire des documents essentiels (bilan, compte
de résultat), tandis que l’audit vient vérifier la fiabilité et la conformité de ces informations. Ces métiers jouent donc
un rôle central dans la transparence économique, la gestion des entreprises et la prise de décision. Ils concernent
aussi bien les petites structures que les grandes organisations internationales.

Les métiers clefs : qui fait quoi ?
Il existe un grand nombre de métiers dans ce domaine. La liste ci-dessous n’est pas exhaustive, mais elle permet de
comprendre les principales fonctions et les évolutions possibles.

Assistant comptable : comme son nom l’indique, l’assistant comptable aide à la gestion quotidienne des
opérations comptables : saisie des écritures, traitement des factures, rapprochements bancaires, suivi des comptes
clients et fournisseurs, ou encore création des fiches de paie. Il peut travailler en cabinet d’expertise comptable, en
entreprise ou dans une organisation publique. C’est le premier niveau d’entrée dans le secteur de la comptabilité
et avec de l’expérience ou des études complémentaires, il peut évoluer vers un poste de comptable.

         Formations possibles : bac pro AGOrA, BTS CG, BTS GPME, BUT GEA, DCG, licence professionnelle.

Comptable : le comptable assure le suivi global de la comptabilité d’une structure ou d’un portefeuille de clients.
Il enregistre les opérations, contrôle les comptes, prépare les déclarations fiscales et sociales, et participe à
l’élaboration des comptes annuels. En cabinet, il intervient auprès de plusieurs entreprises. En entreprise, il peut
être spécialisé (clients, fournisseurs, paie, fiscalité…).

         Formations possibles : BTS CG, BUT GEA, DCG, licence professionnelle.

Chef comptable : responsable du service comptable, il encadre les équipes, supervise la production des comptes et
garantit leur fiabilité. Il veille aussi au respect des obligations fiscales et des délais de clôture. Il joue un rôle de
coordination entre la direction et les équipes comptables. 

         Formations possibles : DCG, DSCG, master comptabilité–contrôle–audit, diplôme d’école de commerce avec une
         expérience en cabinet ou service comptable.

 Contrôleur de gestion : le contrôleur de gestion analyse les coûts et les performances d’une organisation. Il
construit des budgets, suit les écarts entre prévisions et réalisations et aide à piloter l’activité. C’est un métier très
présent dans les grandes entreprises et notamment les groupes internationaux implantés à Monaco.

        Formations possibles : master contrôle de gestion, master finance, diplôme d’école de commerce.

Trésorier : le trésorier gère les flux financiers et la liquidité de l’entreprise. Il prévoit les besoins de financement,
sécurise les fonds disponibles et entretient les relations avec les banques. Ce poste existe surtout dans les grandes
entreprises ou les groupes.

        Formations possibles : DSCG, master finance ou trésorerie.
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​Auditeur : l’auditeur contrôle la fiabilité et la conformité des comptes d’une entreprise. Il vérifie que les
informations financières sont exactes et respectent les règles en vigueur. L’audit est un secteur très recherché,
notamment dans les cabinets internationaux où les missions sont variées et les besoins importants.

         Formations possibles : DCG, DSCG, master comptabilité–contrôle–audit, diplôme d’école de commerce.

​Expert-comptable : l’expert-comptable est un professionnel réglementé. Il supervise, révise et certifie les comptes
des entreprises, mais il joue aussi un rôle de conseil en matière fiscale, sociale et juridique. Ce métier  offre une
forte reconnaissance et de nombreuses opportunités professionnelles.

         Formation : Diplôme d’expert comptable. 

Les formations : un parcours progressif
Bac pro, BTS ou master, les formations en comptabilité s’adaptent à tous les niveaux d’études et permettent de
progresser étape par étape vers des métiers stables et valorisants !

Niveau : Bac
Bac pro assistance à la gestion des organisations et de leurs activités (AGOrA)
Ce baccalauréat professionnel forme des gestionnaires administratifs capables de travailler dans des entreprises,
administrations, associations ou collectivités. Il permet de gérer des activités de communication, de gestion
commerciale, de suivi administratif ou de gestion du personnel.

Niveau : Bac+2
BTS comptabilité et gestion (CG)
Ce BTS forme aux bases solides de la comptabilité, de la fiscalité et de la gestion. Les étudiants apprennent à
enregistrer les opérations, contrôler les comptes, gérer la paie et participer à la gestion financière d’une organisation.

Niveau : Bac+3
BUT gestion des entreprises et des administrations (GEA)
Formation en 3 ans avec une approche large de la gestion. Les étudiants peuvent se spécialiser progressivement en
comptabilité, finance ou contrôle de gestion.

Licence professionnelle métiers de la gestion et de la comptabilité
Elle permet de se spécialiser dans les métiers de la comptabilité, de la paie ou du contrôle de gestion, avec une
dimension opérationnelle forte.

Diplôme de comptabilité et de gestion (DCG)
Diplôme de référence du secteur, il constitue la première étape vers l’expertise comptable. Il couvre le droit, la
comptabilité approfondie, la finance et l’économie.

Niveau : Bac+5
Diplôme supérieur de comptabilité et de gestion (DSCG)
Étape clé vers l’expertise comptable, il approfondit les connaissances en audit, finance, management et droit. 

Masters spécialisés (comptabilité–contrôle–audit, finance, contrôle de gestion)
Les masters universitaires permettent de se spécialiser dans l’audit, la comptabilité ou la finance. Le master
comptabilité–contrôle–audit est la voie privilégiée vers l’expertise comptable et l’audit légal.

​Niveau : Bac+8
Diplôme d’expert comptable (DEC) 
Après le DSCG ou après un master comptabilité–contrôle–audit, par exemple. 
     

         Pour découvrir d’autres métiers et formations, consultez les ressources du CIEN et de l’ONISEP :
cien.gouv.mc / onisep.fr
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